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[TaB 1] Vysledek hospodafeni a finanéni situace k 31. 12. 2025 [v tis. K¢ ]

y 4 .
u v o D | Vynosy-trzby 402226 | 8373 | 410619 |
| Naklady i 402226 | 5526 | 407772 |

_____________________________________________________________________________________________________________

_1—

| HV-zisk i o | 2847 | 2847 |
Vyroéni zprava o hospodareni FA CVUT je predkladana vsouladu e
s § 21 odst. 1 pismeno a) Zakona €. 111/1998 Sb., o vysokych 3kolach,
ve znéni pozdéjsich predpisu.
Cilem pfedkladané vyrocni zpravy o hospodareni za rok 2025 je podat [TaB 2] Hospodaisky vysledek podle zdrojti financovani [v tis. K& ]
informace v oblastech financovani hospodareni na FA CVUT. e,
Vyroé¢ni zprava o hospodareni je souéasti Vyroéni zpravy o hospodaieni VUT i ! PRISPEVEK + | GRANTY JINVCH ! ! EKONOMICKA ! i
za rok 2025, ktera je pfedmétem ovéreni i€etni zavérky auditorem. i | DOTACE MSMT ! KAPITOL vz +ve i CINNOST | CELKEM i
CelkoVé VYNOSY V roCe 2025 BYIY ..o.ceceeeceeceeceeeeeeeeessesseessseessesssanes 410619 tis. K&. Vynosy ________ 3f”7_56_ __________ 41576189148373410619
Celkové néklady Vv roce 2025 byly ....................................................... 407 772 tis. K¢. E Na’klady : 341 756 E 41576 E 18914 E 5526 E 407 772 E
Hospodaisky vysledek (ZisSK) DYl ......ccceveueeeceeceeeeeerereese e eeeeeeeseennnens 2 847 tis. K&. : -------------------- $mmmmmm e $mmmmmmmemees LT $mmmmmmm e
Souéasti celkovych vynost FA CVUT je rozpis i HV ' o o o 2847 | 2847
finanénich prostifedkl, ktery byl vroce 2025 T
schvalen AS FA CVUT dne 18. 6. 2025 v celkové VY3i .......cceeeeenneee. 277 875 tis. K¢.
Rozpocet se sklada:
— prisp&vek na vzdélavaci (hlavni) ¢&innost — TA 101, Pfispévek a dotace MSMT zahrnuje podle metodiky €VUT typy akci (TA)
— dotace narozvoj védecké organizace - TA 122, 101,102,103, 104,105,107,111,112,113,118, 791, 792, 888
— dotace na stipendium (doktorské, socialni, ubytovaci) - TA 102,
— Fond umélecké ¢innosti TA 103 Granty jinych kapitol obsahuji TA
— Dotace MSMT na institucionalni plan rozvoje (IP) — TA 104, 105, 261,391,403,571,533,534,544,591,622,681,682,910, 911, 930, 940, 941,
— dotace vnéjsich poskytovatelii - TA 2xx, TA3xx a TA 6xx 950, 960, 961, 970, 971, 980, 981
— dotace naSVKaSGS -TA 161,162
— doplnkova ekonomicka ¢innost — TA 820, 830, 840, 850, 870. VaV, VZ obsahuji TA

122,161, 162,301,311, 312, 661
Piisp&vek na hlavni (vzdé&lavaci) &innost byl rozdé&len Gstaviim ve smyslu
schvalené ,Metodiky rozpisu a dotace". Doplinkova ¢innost
810, 820, 830, 840, 850, 870, 893, 894

Mimo hlavni ¢innosti FA CVUT podporuje organizovani celoZivotniho vzdélavani,
které je uréeno uchazeclim o studium, studentlim, zaméstnanctim, senioriim
a ostatnim klientiim. Kurzy jsou organizovany:

— studijnim oddélenim — celoZivotni vzdélavani (CZV), studium jednotlivych
pfedmétl v ramci akreditovanych studijnich program

— Ustavem 15 111- Kurz kresleni, malovani a kresleni,

— Ustavem 15 113 - U3V (Univerzita tietiho véku),

— Ustavem 15 118 - kurzy Development nemovitosti

— Ustavem 15 121 - Kurz pro zkousky zvlastni odborné zpulsobilosti
na useku tzemniho planovani (Z0Z), kurz Vyuziti GIS
(geografickych informaénich systémi) v Gizemnim planovani,

— Ustavem 15122 - Kurz prostorové predstavivosti

— Kabinetem 15 126 - jazykové kurzy.

Podrobnéjsi komentar nasleduje v jednotlivych kapitolach vyrocni zpravy.
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_2_
FINANCNI
PROSTREDKY
ROZDELOVANE
V RAMCI
ROZPISU 2025

Jedna se o prispévky a dotace pfidélované normativné ze statniho rozpoctu
prostiednictvim MSMT. Poskytnuti té&chto polozek se fidi jednak aktudlnimi
,Pravidly pro poskytovani prispévku a dotaci vefejnym vysokym skolam”
vydanymi Ministerstvem 3kolstvi, mladeZe a télovychovy v ndvaznosti

na zakon &. 111/1998 Sb. o vysokych 3kolach (ve zné&ni pozdé&jsich predpis),
(dale jen ,Pravidia), jednak dle zdkona o vyzkumu a vyvoji €. 130/2002 Sb.
ve znéni zdkona €. 110/2009 Sb. (dale jen ,Zdkon o védé"), kdy jsou vysoké
Skole poskytovany prispévky a dotace na dlouhodoby koncep¢ni rozvoj
vyzkumné organizace.

Pfispévek podle Pravidel poskytuje vysoké Skole MSMT na:

— Uskutecnovani akreditovanych studijnich programi a programi
celozivotniho vzdélavani a s nimi spojenou védeckou a tviiréi ¢innost

— Realizaci rozvojovych programi MSMT

Dotace podle Pravidel poskytuje vysoké $kole MSMT na rozvoj vysoké
$koly (projekty pro podporu strategického fizeni), dlouhodoby koncepéni
rozvoj vyzkumné organizace nebo na ubytovani a stravovani studujicich
(déale jen ,dotace").

V 2025 byly v ramci rozpisu finanénich prostfedkul na trovni univerzity pfidéleny
finanéni prostfedky ve vy3i 256 849 tis. KE. Tyto prostfedky zahrnuji:
— 247 640 tis. K¢
jako pfisp&vek na uskuteé&rovani vzdélavaci &innosti (TA 101)
ve fixni (ukazatel A) a vykonové &asti (ukazatel K)
— 9209 tis. K¢
jako dotaci na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace (TA 122)

Kromé uvedenych financnich prostfedkt bylo v ramci Rozpisu 2025 na Fakulté

architektury rozdélovano 19 026 tis. K¢ dotace v ramci Fondu umélecké
&innosti (TA 103), ktery neni pfedmé&tem celouniverzitniho rozpisu, a také
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mimofadna dotace v ramci Fondu budoucnosti (TA 122) ve vysi 2 000 tis. K&.
Vyrazny meziro¢ni narlst dotace v ramci FUC’je zplsoben zmé&nou v rozpisu
rozpoctu vysokych kol pro rok 2025, v némz bylo pro rok 2025 do FUC
alokovano dvojnasobné mnozZstvi prostiedkti v porovnani s pfedchozim rokem
(200 mil. K& oproti 100 mil. K& v roce 2024). Oproti tomu pfidé&l v ramci fondu
budoucnosti byl pro fakulty CvuTt pro rok 2025 snizen o 500 tis. K¢ na fakultu
(na 2 000 tis. K& oproti 2 500 tis. K& v roce 2024).

Z uvedenych prostifedkl bylo v souladu s metodikou 79 173 tis. K¢ oddéleno
na financovani mimonormativnich pracovist a ¢innosti a celoskolskych aktivit
a zbyvajici &ast (198 702 tis. K&) byla rozepsana na jednotlivd normativni
pracovisté (Gstavy, kabinety, samostatné ateliéry a vyzkumna centra).

Podrobny pfehled rozpisu je pfilohou této vyro¢ni zpravy o hospodareni

[TaB 3] Vyvoj normativhiho a mimonormativniho financovani v rdmci rozpisu [v tis. K¢ ]

2016 L a2008 | 86725 | 120633 | 3300 |
2017 1 a3750 | 88118 | 131868 | 3317 |
2018 a8338 | 12791 | e1i2e | 2099 |
2010 | 50479 | 124452 | 174931 | 2886 |
2020 | 56305 | 1a9405 | 205710 | 2737 |
2o | 58355 | 146543 | 204808 | 2848 |
202 61799 | 147725 | 209524 | 2049 |
2023 62272 | 151976 | 214248 | 2007 |
2020 | 70663 | 1719085 | 242048 | 2012 |
2028 | 79173 | 198702 | 277875 | 2849 |

[6rRAF 1] Vyvoj normativniho a mimonormativniho financovani v rdmci rozpisu [v tis. K&]
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_3_
FOND
UMELECKE
CINNOSTI

Cilem Fondu umélecké ¢innosti je zajiSténi systémové podpory oblasti umélecké
c¢innosti vefejnych vysokych Skol. Podpora je uréena uméleckym vysokym
§kolam, uméleckym fakultam, fakultam architektury a dal$im fakultam VVS,
které eviduji své umélecké vystupy v registru uméleckych vystupi.

Podpora se tyka fakult, na kterych je podil studenti fakulty v ,,uméleckych”
studijnich programech vici celkovému poctu studentt vyssi nez 50 %.
Stanoveni alokace prostfedkl, poskytovanych prostifednictvim Fondu umélecké
¢innosti (FUC), je provadéno na zakladé vysledki zachycenych v Registru
uméleckych vystupl (RUV) a dal$ich ukazatell nasledovné:

— 75 % podle RUV,

— 25 % podle dalSich ukazatel(, v tom:
— 10 % pocet docentil a profesori s Gvazky vétSimi nez 0,3,
— 10 % pocet absolventi v doktorskych studijnich programech,
— 5 % pocet studentli na jednoho akademického pracovnika.

Jak bylo uvedeno vyse, pro rok 2025 doslo k vyraznému navyseni financnich
prostiedki alokovanych ze strany MSMT do FUC a odpovidajicim zpGsobem
doslo i k nardstu ¢astky pridélené FA CVUT. Prostifedky poskytnuté FA CVUT

v roce 2025 se v minulych letech nerozepisovaly na jednotlivé ustavy

a kabinety s vyjimkou podpory samostatného ateliéru, ktery zastituje

plsobeni hostujicich profesorl. V roce 2024 doslo v souvislosti s Gpravou
metodiky ke zméné a prostfedky FUC jsou rozdélovany i mezi normativni Gtvary,
a to v ¢asti ukazatele kvality ,Kvalifika€ni struktura”. Pro rok 2025 tak byly
prostiedky FUC alokovany nasledovné:

— 12 622 tis. KE — na mimonormativni Gtvary a aktivity
(ztoho 1 100 tis. K& fond dékana a netiéelova rezerva dékana),
— 3550 tis. KE — na celofakultni aktivity
(akademicky a umélecky fond, soutéZe apod.),
— 2854 tis. KE — na jednotlivé ustavy jako ,Kvalifika¢ni struktura” podle
rozpisu.
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Fond umélecké ¢innosti je jako samostatny dotacni titul poskytovan ze strany
MSMT od roku 2020 a finanéni prostiedky pro FA CVUT se vyvijely nasledné:

[GrAF 2] Vyvoj FUC [v tis. K&

2020 2021 2022 2023 2024 2025



_
_
1 1
°g
i o g
l o L | © |
i o ! L
1 1 1 _III_
o Lo “---“-o“%m
“ L e PN
1 m I ! HOR, _0_ _7“
nemmm -h---.mnm m N
_6_ 1 |||_0_ 1 1 _.|._
_9_ (2] | - ' - ' 1 -4- '
™M 1 1 H ! 1 ! _|.|_°_
! © “4“ -t o | “ “--.“ “7“
H [¢¢] _4_|||| I ] ] - _9_6_
“n“ o “--.“2“ “ “----“o“w“3“
' ' —- ] [eo) 1 “||q|0 “4“ ' I
“onun ----“9“9“ _1_3“2-._
“ “ S “m“3“ ..... “o“ ; “ -v--“
2 .. o '@ | L “ h---“7_
“ ™ ! “||| ! [o0] _8_ --- o ' I _|||_2_°“
_ LR “ --“-2“ P - | “ “ ---q-o“onsn
P om ® _----“7“ 2 h---nsn - “7“5“1“
“z“ ----qo_7_ I HQHM“ h----“o“ _ N
P9 S m |- - PR < o] L
1 1 +
- (o] ' ' -+ o ! ' H ' ' ' _|||_
. : 8 "----“ Q m..m R, m m “-.--mo“nm
Ll 1 - 1 - - 1 1
“4m ~ “----“m“ o “---.“4“ L Lo ' % |
P8 L. “1“ “.--q3“7“ -
“o_ ---“o“ “ -- _8_2_ i _4_ _ P
| ~ ! [ H N \ E— e I < ||||“ o ! ' I _|.|._
! < “ ! ~ “9“ - P “ “-.--“8“
! SR - i i -t ) “2“ - o : : “-.u “0_
be- ! ) ! ! o _ _ P el e '8
“3“ ~ “----“m“ < “.--ﬁzn | “----“0“ “3“
1 2_ -—- 1 1 —-——- 1 N~ 1 1 += 1 1 1 1
1 H ---.0_0_ |||“3“9“ ! “0“ ' _2_
| m“ . ' ' S ' I _7_ H 1 1 H 1 “--.._
1 H 1 1 HE _6_ (2] 1 1 1 1 1 —_— - H
1 -4 )] 1 1 -+ ©o ! 1 1 ! ' ' _|||_5_
' o | 0 ! ! e ! Ln ' N H --- | ' ' -t i N i
k== 1 ©o 1 -+ = 1 19} 1 R 1 1 1 -+- N 1 O 1
"2“ <« “----"ﬂ“ < “---uzn “ “----“0“3“ !
I N .- | ' ——e I ~ I _|-+| I I _-I_
1 H ---- o 1 © 1 S “1“ < ! . ! o ! ! _2_
i m | - i 1 ™M | -——— I N 1 1 i o H | H ---d
_ _ _ < Q1 S B\E Lo e
| o | | N P TS N - -
! < “ 3-- “ - | “ © P _2“0“
1 | 1 i o ' 1 -+- ' ' 1 I _5_1_
1 H (4] O 1 1 - _||_ [e0] 1 1 o _0_2_ il
P8 --q-onmn 1--“-4“4“ “--q-o“ “ 9
B P o~ E mnmmm g . et
1 e 1 1 1
“ - : “----q > N g mmm m-.m-.“ !
be-- 1 o : +-- : o i “---_ 1 i i 1
1 1 -t [e)] 1 1 -4 1 1 1 -o 1 1 1
" 1 0“ ™M H 1 o)) 1 ()] _||_ (2] 1 1 HE 1 1 | |
< N P ! L3 “ “ “v.“ P
K.“o“ ---“o“ “ ----_9_1_ d_d_ ! “
s_z_ o _ “6“4“ nln“n“fn_
s _---9 : : +e- o P _6_au_o_s_ !
S R @ “ “----“ N Lo e “v.“.n._r“f“m“u“
= i _ o S LN 28 _h_| L =
2 g m::“% - - £ mﬁwmmwmfm“
o( H - H |||q|5 1 o 1 -t 1 ] _P_ng_ r_r_ H
= o -- | | i - 1 1 1 1 _re_o_E_-|.
b N [ T ' | - ' ' _go _V._ ' _|...|
g SR N i | e mmmymmmmmmwr
.qw “||||“ Q H “|||| | © ! _v _rnh“ mnl _————
g mam < - : 2 2 “msrmm“ﬁcri
Q 1 = -+ ] g » ' “aunump._.u-u
h“o“ ..... “ mnuln..WNSVK
,w“z“ ..... “ R.m.émutu_cvc .....
3| L “ vc“om“aK.mt_P“s---.
o £ : _Iu_rAnm“O_---
g 1 “ .arammmm,umk. .....
mm “ mM“wm“he“Ha .....
ol H ! O 1) H £ < H v g“ ----
i _vv.cM_ne_ea_--
.m,_ _Otu _ag_—lnn..n
' _.l.k..hn_ra“ -
Sl “oe.t.anc
] _v.jSI_ -
> 1 _Zmnpnuu-
— “on..l----
¢ & es
o0 i [
L
F
N
=] .m
>
2 25k
° "BS,
9] eeou.
i ttk.
amwsdw
o2 S < S 3
pvcwmvdﬂb
hnkhoa
CaSC_lt
,lno,l D.,u
nﬁ pn &
O ..Lh.l.
nh.IaCU
anawM
n’ N
ﬁ.m.mu.dm.mﬂ
wmmmmm
— tr
pva.lgv
Zmnp.Jn
o aoe
reZkVC
S C,W.,G,yy
mmqum
(]
,m"H.N.v..,uUR
'I vvm..,u M.Me
vevzﬂ.zm.lu
tvetO [To)
Mnarm2
kvw .90
aOtROZ
fryvcre
hakAD.C
\ wumczo
nmpR:,erV.
mhmvCMa
> —
d.wnq.m,wwn
= V..Jeka
D.tveISd
3 = m,a,mo
< N dV.D.
eda 0
dVO ko
e.l Tdh
vrncu ()
...MUkara
o.ndeﬂn
rneMOU
vartrk
vemdﬂvepa
mumpaf
E oab.o
L)
- g o Kn

11

5
02
il 2
dareni
po

hos

sva o

izprava
i

&n

| vyro

FA CvUT

10



MZDOVE NAKLADY

FA V ROCE 2025

Celkovy pfehled mzdovych nakladi fakulty je uveden v nasledujici tabulce:

[TaB 5] Mzdové naklady podle zdrojt financovani [v tis. K& ]

______________________________________________________________________________________________________________

Uvedené naklady jsou mzdy bez OON. Mzdy rozpoctové jsou mzdy z rozpoctové
kapitoly MSMT, které kromé zdroja zakladniho pfispévku a dotaci obsahuji dalsi

zdroje, stanovené metodikou MSMT. V oblasti VaV z rozpo¢tové kapitoly MSMT se jedna
pfedevsim o mzdy z prostiedki RVO, SGS a SVK. Mezi ostatni zdroje patfi napf. projekty
GACR, TACR, NAKI 11l nebo prostiedky projektii EU. Meziroéni index objemu mezd

z ostatnich zdroji je ovlivnén dobou trvani jednotlivych projektt. V roce 2025 doslo

k plnému ndb&hu &erpani mzdovych prostiedki z projekti v ramci OP JAK (Impuls)

a Green Deal, coz se projevilo v absolutnim narlistu objemu vyplacenych mezd.

Primérna mzda v roce 2025 se oproti roku 2024 zvysila o 8,7 %, pfiCemz v pfedchozim
obdobi (mezi roky 2023 a 2024) o témé&f deset procent. V poslednich dvou letech

tak kumulované doslo k narlGstu primérné mzdy o cca 20%. Pfi zvazeni faktu, Ze
kumulovana inflace za roky 2024 2025 Cinila 4,96 %, jde o nartist readlné primérné
mzdy o 15%.

[TaB 6 ] Vyvojprimé&rné mzdy (véetné& odmé&n) bez OON,
vsechny kategorie zaméstnancii a zaméstnankyn
[v K& mési&né pro plny Gvazek]

______________________________________________________________________________________________________________
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[TaB 7] Vyvoj primérné mzdy ze viech zdroju
podle kategorii akademickych zamé&stnanci a zamé&stnankyii (roky 2006—2025)
[v K& mé&si&né pro plny Gvazek]

i EPROFESOR/KAE DOCENT/KA : ODBORNY/A : PEDAGOGICTI : AKADEMICTI :
ASISTENT/KA VaVv CELKEM
‘2006 | 43100 33167 22883 | 25253 27070 |
12000 | 40849 36206 24115 | 24845 28697 |
‘2008 | 49563 4193 | 27125 27924 32702 |
2000 | sass2!  a4487.  301a4| 26381 35616 |
2000 | 59720 42464 30120 27497 | 35967 |
2011 | 57714 a2568| 30297 | 26948 | 35619 |
12012 | 62525 44423 30300 25847 | 36539 |
2003 | esoro!  a7ss1.  31e630| 28675 38302 |
2014 | 70602 52300  33528| 35681 40902 |
‘200 | 72881 51802 36602 39046 | 43467 |
‘2006 | 78354 509207 39212 45970 | 47363 |
2007 | 78sa0! 59804 38937 48910 47626 |
20018 | o018 68608 44985 | 32468 55358 |
‘2000 | 9810 76324 49909 | 37876 . 61017 |
12020 | 116048 | 80822 | 56005 33905 68264 |
2001 | 118090 | 90679 50000 | 62321 73612 |
2022 | 104649 | 87374 60952 | 65566 . 72066 |
1203 | 102380 79557 60280 | 65331 70203 |
12024 | 111610 84201 66902 79671 76308 |
2025 | 124060 | 88519 72610 90755 81906 |
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[TaB 8] Vyvoj primérné mzdy ze viech zdroju
ostatnich zamé&stnanci (roky 2006-2025)
[v K& mési&né pro plny Gvazek]

‘2006 | 173
2000 | 1saz |
‘2008 | 20864
‘2000 | 22377
200 | 22088
201 | 22000 |
202 | 23230
2003 | 25854
‘204 | 26528
2015 L arme
2006 | 29564
200 | 30147
‘208 | 3sos1
2000 | 35746
2000 | 3sorzs
201 | 3983
202 | aesun
2023 | assa
2024 | sies3
‘2025 | sses3

E 2024 E
Cprofeso | 15207 | 14004 |
Cdocenti | 30254 | 31613 |
' odbornfasistenti | 8a0el | 89045 |
Costatnizaméstnanci | 55106 | 60,602 |
Ceeem | 184,718 | 195,354 |
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POZN. :
V nakladech FA za r. 2025 neni zahrnut podil FIT na mzdach zaméstnanci

a zaméstnankyn FA zajistujicich provoz NBD. Za rok 2025 se jednalo o celkem
3 055 284 K¢ bez odvodU; to znamena, Ze priimérna mési¢ni mzda je realné

o néco vyssi, nez ukazuji tabulky 6 az 8.

Meziro¢né se v roce 2025 na FA zvysil celkovy objem vyplacenych odmeén,
nicméné vzhledem k nardstu celkovych vyplacenych mzdovych prostiedk
se podil odmén na nich mirné snizil. Je to i vysledkem snahy pfesunout vétsi
¢ast mezd do zakladnich platl a srovnani mzdovych podminek zaméstnanct
a zaméstnankyn na srovnatelnych pozicich.

[TaB 10 ] Odmény bez rozpoétového &lenéni [v KE]

i 2021 i 2022 i 2023 i 2024 i 2025
| 136484 | 142108 | 142231 | 158921 | 184472
| 29324 | 24925 | 22278 | 31896 | 36766

_____________________________________________________________________________________________________________

Shora uvedeny pomér se vztahuje k celkovym mzdovym nakladim,
které zahrnuiji i jiné sloZky mzdy (zejména nahrady za dovolenou nebo
vyplacena odstupna apod.). Porovnani priimérnych tarifnich mezd

a primérnych odmén pro hlavni skupiny akademickych pracovnik

a pracovnic je v nasledujici tabulce:

[TaB 11] Tarifni mzdy a odmény [v K¢]

odborny asistent
odborna asistentka

E PRUMERNA MZDA ' PRUMERNA MZDA ' PRUMERNA VYSE
i CELKEM |  DEKRETOVANA | ODMENY

§ 123813 | 76325 | 28102
§ 88714 | 58412 | 17 354
§ 72001 | 47297 | 14117

Soucet dvou pravych sloupctl tab. 11 je nizsi nez primérna mzda celkem
v dlsledku zahrnuti jinych sloZzek mzdy, zejména nahrad za dovolenou
(viz poznamka vyse).
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I 6 I [TaB 12 ] Fondy FA CVUT

- ~ i i i i
: STAV ' ' i
H o s P o DA R E N I | FOUP | 2360792,00 | 12199160,00 | 5424889,00 | 9135063,00 |

F o N D u : FRIM 15 849 449,00 7835717,00 9095633,00 : 14589533,00 :

FPP | 42999337,00 | 819214400 | 5294042,00 | 45897 439,00 |
3 | Fond stipendijni | 44151600 | 280313600 | 299940000 |  245252,00 |
CVUT zfizuje ze zakona tyto fondy: PTTTTTTmT e T VT VT pTTTTTTTT T i
a— rezervni fond uréeny zejména na kryti ztrat v nasledujicich Géetnich obdobich, i Fondsoclalnf & 000: 127419800 127419800 0,00 :
b— fond reprodukce investi¢niho majetku (FRIM), | CELKEM FONDY 2025 | 63192651,00 | 32304 355,00 | 24088 162,00 | 71408 844,00 |
c— stipendijni fond, e e S B

d— fond odmén,

e— fond tcelové uréenych prostiedki (FUUP),
f— fond socidlni,

g— fond provoznich prostiedki (FPP).

Fondy jsou uctovany podle smérnice kvestora ¢.114/2019 — Gi¢tovani fonda
od roku 2019. Stavy financnich prostfedkt v jednotlivych fondech jsou zachyceny
v nasledujici tabulce.

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

=== FJUP === Rezervnifond === FRIM === FPP === Stipendijnifond == Celkem fondy

16 FACVUT | Vyroénizprava o hospodafeni | 2025 17
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CERPANI
MIMONORMATIVNI

CASTI 2025

Druhové ¢erpani nakladl v ramci mimonormativni ¢asti rozpoctu je uvedeno

v nasledujici tabulce:

[TaB 13 ] Cerpdni mimonormativu [v tis. K& ]

i 15925 Oddéleni vnéjsich vztahi

g g g g

i 15910 Fond dékana

(o]
m
-
A
m
2
2
2
o
2
o
L)
2
>
3
<
En
(o]
B
("]
-

' 15914/FB Podpora excelentnich vysledk

Fmmmm e mm—mm e mm e mmmmmmmmmmm e m e — e ———————————

' 15920 Soutéze

Fmmmmm e mm e mm e m e mmmmmmmmmmmmmmmmm e — e ———————

i 15914/FB a 15923/103 Zahrani¢ni spoluprace

Fmmmmm—mmm——m e m e mmmmmmm e mm e m e — e ———————————

i 15935 Celofakultni licence

Fmmmmm e mm e mm e m e mmmmmmmmmmmmmmmmm e — e ———————

| CELKEM CELOFAKULTN{ AKTIVITY
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Soucasti nakladi stfediska 15305 jsou i osobni naklady stfediska Kruh
ve vysi 899 tis. K&. Stfedisko Kruh rovnéz zaznamenalo provozni naklady
ve vySi 841 tis. K& a provozni vynosy ve vysi 621 tis. K¢.

Pokud jde o naklady mimonormativnich stredisek, témér vSechna zaznamenala
meziro¢ni narist. Nejvyznamnéjsi nakladové polozky, které mezironé vzrostl

(s vyjimkou mezd) jsou platby fakulty za stravenkovy pausal, k jehoZ navy3eni v pribé&hu
minulého roku doslo, pojisténi majetku a zaméstnanci (NS15333), energie (viz dale),
opravy a Gdrzba (NS15858) a odpisy (NS15938). Navy3eni odpisl souvisi zejména

s dofinancovanim majetku pofizovaného z OP JAK.

S rozjezdem operacnich programt souvisi rovnéz pfecerpani na NS 15924 — oddéleni
rozvoje, nebot dofinancovani mezd pracovniki placenych z OP JAK a Green Deal

je hrazeno z tohoto stfediska. Pfevazna €¢ast navySeni na ostatnich strediscich je
disledkem pfirozeného nardstu mezd; zejména se to tyka NS 15305 — provoz budovy
— mzdy, kde navyseni vzniklo v dlisledku zmén ve vysi minimalni mzdy a pfipravy

na ucinnost nového VMP.

Naklady na chod mimonormativnich ttvart, celofakultnich aktivit nebo budovy,

které nejsou pokryty z finan¢nich prostiedk pfidélenych rozpisem, jsou v souladu

s Metodikou rozpisu pfispévku a dotaci hrazeny z ostatnich vynosti fakulty nebo z
prostifedkl usporenych v predchozim obdobi. Jedna se zejména o ostatni vynosy hlavni
cinnosti a dopliikovou ¢innost. Mezi nejvyznamnéjsi polozky téchto vynosu patfily:
— Pronajmy ve vysi 4 960 tis. K¢

— Poplatky — samoplatci a pfijimaci fizeni 3 065 tis. K¢

— Urokové vynosy ve vysi 1 933 tis. K¢

— Fakultni rezie ve vySi 1 020 tis. K&

— Pausal OP JAK 499 tis. K¢

V roce 2023 fakulta obdrzela mimofaddnou dotaci ve vysi 6 637 tis. K&

k pokryti zvysenych nakladi na energie. Tato situace se v letech 2024 a 2025
jiz neopakovala a v disledku toho doslo ke zvysenému Cerpani na NS 15858.
Toto navyseni je diisledkem nartistu cen vsech kategorii energii, nebot v oblasti
spotieby doslo naopak ve viech kategoriich k poklesu, v nékterych polozkach
dramatickému. Celkem spotieba energii klesla v priméru o 12%.

[TaB 14 ] Porovndni spotieby energii 2024 a 2025

i 2024 :
Elektricka energie [kWh] | 1243361 | 1090848 |
Voda [m3] 12328 | 4476 |
Teplo, para [kWh] 828265 | 821987 |
[erRAF 4] Néaklady na energie 2015-2025 [v tis. K& ]
0 000 === n == m T llloolsieelllioiiiieiosoooooes
8456
8000 ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Z 8,3,] ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
6809 7166
6491 6311 6292
6000 - JEEE - 5362 . 6075 . g . B T - - e
4000 - NN NN SN NN W W NS WS W .
2000 - R NSNS DU W WS SN NS W W .
o--HEN_ ___HEE _ __EEE B BHE A2 BEN BN N s e
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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CERPANI

NORMATIVNI

CASTI 2025

Druhové ¢erpani nakladl v ramci normativni ¢asti rozpo¢tu je uvedeno v nasledujici tabulce.

[TaB 15 ] Cerpani normativu [v tis. K&]

ZAMESTANCU / oDVODY
ZAMESTNAKYN

FACVUT | Vyroénizprava o hospodafeni | 2025

CELKEM
CERPANI

pozN. : Udaj ve sloupci 2 predstavuje fyzické osoby.

Sloupec 10 pfedstavuje ¢astku pfidélenou v roce 2025

v ramci rozpisu pfispévku a dotaci.

Sloupec 9 pfedstavuje celkovy rozpoéet (¢astka podle rozpisu
navy$ena o zlistatek fondu provoznich prostiedki).

Normativni ¢ast rozpoctu v roce 2025 hospodatila s prebytkem 9 654 tis. K¢.
Celkové uspory normativnich stiredisek ¢ini 26 303 tis. K. Naklady normativnich
utvarti pfedstavuji hlavné mzdy, odvody a ostatni osobni naklady. Vécné
naklady predstavuji méné nez 5% nakladu, pficemz tento pomér zlstava
dlouhodobé stabilni. Stejné stabilni ziistava podil OON na celkovych osobnich
nakladech, ktery v roce 2025 cinil 8,8 %.

Vyvoj rozepisovanych prostiedkl pro jednotlivé normativni Gtvary
je zachycen v grafu a nasledujici strané.

ROZPIS
2025
- CERPANI

21



[GRAF 4] Vyvoj rozepisovanych prostifedkd 2016—2025 / Gstavy 15111 a2 15 120 [v tis. K& ]
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Ceské vysoké uéeni technické v Praze, Jugoslavskych partyzani 1580/3, 160 00 PRAHA 6 - DEJVICE, Ceska republika

Rozvaha

1CO Sestaveno k 31.12.2025

68407700 (v K¢, s presnosti na cela ¢isla)

Nazev strediska: 15000 - Fakulta architektury (s podiizenymi)

Zpracovano v souladu s
vyhlaskou ¢. 504/2002 Sb.
ve znéni pozdgjsich piedpist

Ceské vysoké uceni technické v Praze, Jugoslivskych partyzani 1580/3, 160 00 PRAHA 6 - DEJVICE, Ceska republika

Rozvaha

68407700

Nazev stiediska: 15000 - Fakulta architektury (s podiizenymi)

1ICO Sestaveno k 31.12.2025
(v K¢, s pfesnosti na cela ¢isla)

Zpracovano v souladu s
vyhlaskou ¢. 504/2002 Sb.
ve znéni pozdé&jsich predpist

Polozka Cislo Stav

Cislo Nazev fadku k 01.01.2025 k 31.12.2025
A. Dlouhodoby majetek celkem 001 896 132 542 898 776 710
Al Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 002 1799 709 602 203
AL2. Software 004 1799 709 602 203
ALIL Dlouhodoby hmotny majetek celkem 010 1292 355 955 1319 532 155
ALILL. Pozemky 011 11252616 11252616
ALIL2. Umélecka dila, pfedméty a sbirky 012 496 025 496 025
ALIL3. Stavby 013 1164 763 979 1165 404 256
A.IL4. Hmotné movité véci a jejich soubory 014 115096 423 141 681 999
ALIL7. Drobny dlouhodoby hmotny majetek 017 738 441 476 737,
ALIL9. Nedokonceny dlouhodoby hmotny majetek 019 8470 220 522
AV, Opravky k dlouhodobému majetku celk 028 -398 023 122 -421 357 648
A.IV.2.  |Opravky k softwaru 030 -1 788 422 -602 203
A.IV.6. |Opravky ke stavbam 034 -303 230 184 -326 598 374
A.IV.7.  |Opravky k samostatnym hmotnym movitym vécem a souboriim 035 -92 266 075 -93 680 335
A.IV.10. |Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku 038 -738 441 -476 737
B. Kratkodoby majetek celkem 040 87 825 815 152 179 174,
B.I. Zasoby celkem 041 174 072 168 889
B.L7. Zbozi na skladé a v prodejnach 048 174 072 168 889
B.IL. Pohledavky celkem 051 2 634 520, 1624 137|
B.ILI. Odbératelé 052 1167492 326 856
B.IL.4. Poskytnuté provozni zalohy 055 417 451 548 471
B.ILS. Ostatni pohledavky 056 967 577 680 807,
B.IL6. Pohledavky za zaméstnanci 057 82 000 68 003
B.IIIL. Kratkodoby finanéni majetek celkem 071 82944 716 146 448 137
B.IIL.3.  [Penézni prostiedky na uctech 074 78 176 641 141 258 864
B.IIL.7.  |Penize na cesté 078 4768 076, 5189273
B.IV. Jina aktiva celkem 079 2072507 3938011
B.IV.1. |Néklady pristich obdobi 080 1469 792 2617 920]
B.IV.2.  |P¥jmy pfistich obdobi 081 602 715 1320091

AKTIVA CELKEM 082 983 958 357 1 050 955 883

FACVUT | Vyroénizprava o hospodafeni | 2025

Podpis odpovédné osoby :

Pravni forma ucetni jednotky :

Polozka Cislo Stav

Cislo Nézev fadku k 01.01.2025 k 31.12.2025
A. Vlastni zdroje celkem 083 960 003 718| 973 032 339
A.L Jméni celkem 084 959 325193 970 185 553,
ALL Vlastni jméni 085 896 132 542, 898 776 710|
A.L2. Fondy 086 63192 651 71 408 844
ALIL Vysledek hospodaieni celkem 088 678 525 2 846 786
ALILL. Ucet vysledku hospodateni 089 2 846 786
AIL2. Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni 090 678 525
B. Cizi zdroje celkem 092 23 954 639, 77 923 544
B.III. Kratkodobé zivazky celkem 103 21478773 74 006 764
B.IIL.1.  |Dodavatelé 104 2 885 064 5905 475
B.II1.4  |Ostatni zavazky 107 169 092 178 542
B.IIL5.  |Zaméstnanci 108 359 106 338 150
B.II1.6.  [Ostatni zavazky vici zaméstnancim 109 17718316 17 885 621
B.III.7.  |Zavazky k institucim socidlniho zabezpeceni a vef. zdravotniho pojisténi 110 6 364 746 7415 844
B.IIL9. |Ostatni pfimé dané 112 1900 097 2 240 644
B.IIL.10. |Dan z pridané¢ hodnoty 113 -105018 -30983
B.IIL.17. |Jiné zavazky 120 -7 812 629 40 073 472
B.IV. Jina pasiva celkem 127 2 475 865 3916 780
B.IV.2. |Vynosy pristich obdobi 129 2475 865 3916 780]

PASIVA CELKEM 130 983 958 357 1 050 955 883
Razitko : Odpovédna osoba (statutarni zastupce) : Osoba odpovédna za sestaveni :

Podpis osoby odpovédné za sestaveni :

Pfedmét podnikani :

Okamzik sestaveni :

Pfiloha 1
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Ceské vysoké uceni technické v Praze, Jugoslivskych partyzini 1580/3, 160 00 PRAHA 6 - DEJVICE, Cesk4 republika

Vykaz zisku a ztraty - 3 sloupce

ICO

68407700

Od 01.01.2025 do 31.12.2025
(v K¢, s ptesnosti na cela ¢isla)

Nazev stiediska: 15000 - Fakulta architektury (s podfizenymi)

Zpracovano v souladu s
vyhlagkou ¢. 504/2002 Sb.
ve znéni pozdéjsich predpist

Ceské vysoké uceni technické v Praze, Jugoslavskych partyzani 1580/3, 160 00 PRAHA 6 - DEJVICE, Ceska republika

Vykaz zisku a ztraty - 3 sloupce

1CO

68407700

0d 01.01.2025 do 31.12.2025
(v K&, s presnosti na cela ¢isla)

Nazev stiediska: 15000 - Fakulta architektury (s podiizenymi)

Zpracovano v souladu s
vyhlagkou ¢. 504/2002 Sb.
ve znéni pozdgjsich piedpist

Podpis odpovédné osoby :

Pravni forma ucetni jednotky :

Podpis osoby odpovédné za sestaveni :

Piedmét podnikani :

OkamzZik sestaveni :

Polozka Cislo Cinnost

Cislo Nazev fadku Hlavni Dopliikova Ostatni Celkem
B. VYNOSY
B.I. Provozni dotace 039 349 546 250 349 546 250
B.I.1. Provozni dotace 040 349 546 250 349 546 250
B.II. Prijaté prispévky 041 435998 435998
B.IL3. Piijaté ptispévky (dary) 043 435998 435998
B.III. Trzba za vlastni vykony a za zboZi 045 8791 950 8 343 356 17 135 306,
B.IV. Ostatni vynosy 046 43 452 111 19 999 43 472 110,
B.IV.7.  [Vynosové aroky 049 1 925 864 1925 864
B.IV.8.  [Kurzové zisky 050 7 685 7 685
B.IV.9. [Zucétovani fondi 051 13262 335 19999 13282334
B.IV.10. [Jiné ostatni vynosy 052 28256 227 28 256 227,
B.V. Trzby z prodeje majetku 053 29 669 29 669
B.V.13. [Trzby z prodeje materialu 056 29 669 29 669

VYNOSY CELKEM 059 402 226 308 8393 025 410 619 333,
C. Vysledek hospodareni pied zdanénim | 060 2 866 785 2 866 785
D. Vysledek hospodaieni po zdanéni 061 -19 999 2 866 785 2 846 786|

Razitko : Odpovédna osoba (statutarni zastupce) : Osoba odpovédna za sestaveni :

Polozka Cislo Cinnost
Cislo Nazev fadku Hlavni Dopliikova Ostatni Celkem
. INAKLADY
Al Spoti‘ebované nakupy a nakupované 001 51021223 2 474 815 53 496 038,
|sluzby
ALl Spotieba materidlu, energie a ost. 002 20613 253 401970 21015 224
nesklad. dodavek
A.L2. Prodané zbozi 003 534 534
A.L3. Opravy a udrzovani 004 3286321 10212 3296533
A.L4. (Naklady na cestovné 005 1750 597 175275 1925872
A.LS. Naklady na reprezentaci 006 331338 1164963 1496 300|
A.L6. Ostatni sluzby 007 25039 180, 722 395 25761 575
AL Osobni naklady 012 266 151 630 3150 282 269 301 912,
A.IIL10. |Mzdové naklady 013 195470 671 2457061 197927 732
AIIL11.  [Zakonné socialni pojisténi 014 64 064 277 657 055 64 721 332
A.IILL13. |Zakonné socialni naklady 016 6616 682 36 166 6 652 848
AIV. Dané a poplatky 018 156 673 478 157 151
A.IV.15. |Dang a poplatky 019 156 673 478 157 151
A.V. Ostatni naklady 020 53 153 082 -122 144 53030938
A.V.16. |Sml. pokuty, uroky z prodleni, ost. 021 333 1 334
pokuty a penéle
A.V.19.  [Kurzové ztraty 024 178 200 178 200
A.V.20. |Dary 025 89 025 89 025
A.V.21. |Manka a $kody 026 10 000 10 000
A.V.22. |Jiné ostatni naklady 027 52885523 -132 145 52753378
A.VI. Odpisy, prodany maj., tvorba a pouz. | 028 31700 902 22 809 31723711
rezerv a OP
A.VI.23. |Odpisy dlouhodobého majetku 029 31700 902 22 809 31723711
A.VIIL. Poskytnuté piispévky 034 42 799 42799
A.VIL28. |Poskytnuté ¢l. ptisp. a ptisp. z(¢t. mezi 035 42799 42799
org. slozkami
A.VIIL.  [Daii z pFijmi 036 19 999 19 999
A.VIIL.29.[Daf z pifjmi 037 19999 19 999
NAKLADY CELKEM 038 402 246 307 5526 240 407 772 547

FACVUT | Vyroénizprava o hospodafeni | 2025
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Névrh rozpisu prispévku a dotace na rok 2025 v tis. K&

2024 2025
Rozpis celkem z CVUT bez FUE 230 611 256 849
z toho RVO 8391 9209
z toho RUV 22531 27122
Vzdélavaci ginnost (VE) véetns RUV 222 220 247 640
z toho RIV z K 1480 1326
TA 103 - FUC 9537 19 026/
Rozpis + FUC 240 148 275 875|
Fond budoucnosti 2500 2000
Celkem s FB 242 648 277 875
Zména oproti predchozimu roku
2024 2025 2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
rozpis TA101 TA101 TA101 TA122 TA101zK TA101zK TA101zK TA103 30:“105! 9-rozpis 2024 9+10
NS Nazev DKRVO RIV RUV ext. prijmy Fue B 5 Elatansk e | Cemint
15305 Povinné platby - celofakultni 3 450) 2100 1950 4050 600 4050 3840
15305 Sprava budov - provoz, mzdy 10 150) 10210 10210 60 10 210) 10 210
15858 Sprava budov - rezie 8 500 9700 9700 1200 9700 12377
15911 KancelaF dékana 4680 1200 1500 2500 5200 520 5 200) 5665
15912 KancelaF tajemnika 9 489) 6710 981 2000 9691 202 9691 8745
15933 Knihovna 900| 125 900 1025 125 1025 1040
15938 Odpisy 5 000) 7100 7100 2100 7100 8103
S mezisoucet 42169 0 0 37145 900| 0| 2481 6 450 0| 46 976 4807 0 46 976 49 980
15921 Véda, vyzkum a umélecka Ginnost 3 360) 702] 362 150 1200 1100 3514 154 3 514 3637
15922 Studijni oddéleni 5 850) 5591 900) 6491 641 6491 6575
15923 Zahraniéni vztahy 1950 1624 550 2174 224 2174 1941
15924 Rozvoj a vystavba 2 350) 2117 500 2617 267 2617 2503
15925 Vngjsi vztahy 5 140) 2423 500 2872 5795 655| 5795 6039
15910 Fond dékana 2422) 1338 340 1100 2778 356 2778 2077
15936 Neucelova rezerva 2422) 1208 180 290) 1100 2778 356 2778 1585
> mezisouget 23494 0 0 15003 362 330) 4280 6172 0| 26 147 2653 0 26 147 24 447
[CELKEM 65 663 0| 0| 52 148 1262 330] 6761 12622 0| 73123 7 460] 0| 73123 74 427
2024 2025 2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
rozpis TA101 TA101 TA101 TA122 TA101zK TA101zK TA101zK TA103 ‘m 9-rozpis 2024 9+10
NS Nazev DKRVO RIV RUV oxt. prijmy Fue B 5 zistatek S | IR
Rozvojové rezerva 0 500| 500 1000 0
15913 Akademicky a umélecky fond 1300 550 650| 1200 -100) 283 1483 1084
15914/FB Podpora ich vysledka 1000 400| 600| 1000 0 460) 1 460) 564
15920 Soutéze 500) 600) 100 700| 200 280) 980) 333
15914 2 15923 _|Zahraniéni spoluprace 1700 1000 650| 1650 -50 409 2059 1246
15935 Celofakultni licence 500) 500 500) 0 -373 127 911
CELKEM aktivity 5000 0 0| 500] 0 0| 0 3550 2000| 6 050] 50] 1059 6109] 4138
2024 2025 2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
rozpis TA101 TA101 TA101 TA122 TA101zK TA101zK TA101zK TA103 m 9-rozpis 2024 9+10
Ns Ustav / Vyzkumné centrum oot 04 os vésos okRvO R RUv oprimy |UGIATSE re : B vt P
15111 Vytvarné tvorby 6 896 7 359 0 7 359 55 10| 284] 0| 25 7732 836 1368 9100 7016
15113 Teorie a déjin architektury 12 383 8758 1579 10337, 2703 343 47 370| 382 14181 1798 3253 17 434 10 946!
15114 Pamatkové péce 5036 5320 390 5710 175 18| 531 1 153 6 589 1553 -234) 6 355 5173
15115 Interiéru 4270 3726 170 3896 23 2| 344 0| 87 4352 82 224] 4576 4139
15116 Modelového projektovani 8479 7006 584 7591 697] 107, 982] 35] 156 9568 1089 1446 11014 7632
15118 Nauky o budovach 17 994 14948 1121 16 069 803| 128| 3444 31 407| 20 881 2887 27 20 908 19 820
15119 Urbanismu 9085 9887 931 10818 283 31 621 25 236 12013 2928 180) 12 193] 9134
15120 Krajinafské architektury 13 228| 13323 506 13829 36 3| 2153 12 53 16 085 2857 1531 17 616 13 198
15121 Prostorového planovani 7033 5863 569 6432 606| 51 288| 17| 134 7528 495| 2117 9645 6894
15122 y i 9898 9 887 189 10076 608| 93 0 23] 131 10931 1033 1314 12 245 10 586!
15123 Stavitelstvi I. 11 063] 11.084] 539 11.624] 58 3| 244 7] 23 11 95| 896 2156 14 114 10 276
15124 Stavitelstvi Il. 9179 10 348 184 10532 300 M 3 16| 158 11.049) 1870 2637 13 686 8267
15126 Kabinet jazykii 2919 2891 366 3258 0 0| 3 0| 0 3261 341 33 3294 3240
15127 Navrhovani I. 12782) 10282 406 10 689 164 3| 3816 7] 230) 14 909 2127 970) 15 879) 12 050!
15128 Navrhovani Il. 12994 10295 187 10482 124 10| 3266 2| 160 14045 1050 1047 15092 13 129)
15129 Navrhovani Ill. 12090) 10 349 283 10632 97 1 2490 12| 304 13 547, 1457 287] 13 834 11657
15140 Samostatny ateliér (hostujici) 726| 2274 0 2274 0 0| 0 10| 0 2284 1558 -1674 610| 2008
15150 Design 15114 13620 657] 14 278 451 63 1835 12| 213 16 852 1738 645| 17 497 14 814)
15246 VCPD 781 25 50 75 740 80| 10| 0| 0 905| 124 185 1090) 749
15912 Dékanat 35 0 25 0| 0 7] 0 32 -3 132 164 0
CELKEM ustavy 171 985| 157 245| 8713 165 958| 7947 996| 20 361 586| 23854 0| 198 702| 26 718| 17 644| 216 346| 170 72|
2024 2025
REKAPITULACE TA101 TA122 TA101zK RUV ext. pijmy FUE FB Celkem Celkem Z'""z‘;;f‘""'
MIMONORMATIV 65 663| 52 148| 1262 330) 6761 12622 0 73 123| 7 460) 79173
CELOFAKULTNI AKTIVITY 5000 500 0 0| 0 3550 2000| 6050 1 050)
NORMATIV 171985 165 958 7947 996| 20 361 586| 2854 0 198 702 26 717 198 702
CELKEM 242 648 218 606 9209| 1326 27122 586| 19 026| 2000} 277 875 35 227| 277 875
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